Allegato 1
Prot.llo n. 2775
Del 31.01.2020
AVVISO DI ERRATA CORRIGE

Relativamente all’ avviso pubblico contenente le modalita di presentazione delle
domande di accreditamento dei Fornitori per I’erogazione delle Prestazioni
Socio Assistenziali previste in favore dei beneficiari del Progetto HCP 2019, di
percorsi di Inclusione attiva in favore dei beneficiari del REI - Reddito di
Cittadinanza - REIS- Progetto INCLUDIS e di ogni altro eventuale intervento

attivato dalle amministrazioni facenti parte dell’ambito.

SI COMUNICA CHE

il citato Avviso é stato rettificato nell’allegato 1 Definizione Prestazioni, tariffe,
figure professionali, indicatori di performance., cosi come segue, nelle parti

evidenziate in giallo.



Allegato 1

F.1 Fornitura di ausili e presidi

Servizio di fornitura di supporti non finanziati da altre leggi nazionali o regionali vigenti, previa
dichiarazione redatta da un medico del SSN che, senza entrare nel merito delle patologie
riscontrate, dichiari sotto la propria responsabilita ed in modo inequivocabile il collegamento
funzionale tra la tipologia di menomazione e/o riduzione delle capacita funzionali del soggetto
non autosufficiente e il supporto sotto il profilo dell’attitudine ad agevolarne il recupero di un
maggiore livello di autonomia e/o la prevenzione e/o il rallentamento del decadimento
funzionale. Sono considerati supporti: 1. le protesi e gli ausili inerenti le menomazioni di tipo
funzionale permanenti (compresi pannoloni per incontinenti, traverse, letti e materassi
ortopedici antidecubito e terapeutici, cuscini jericho e cuscini antidecubito per sedie a rotelle o
carrozzine eccetera); Il. gli apparecchi per facilitare la percezione uditiva o la masticazione e
altri apparecchi da tenere in mano, da portare sulla persona o da inserire nell’organismo, per
compensare una deficienza o una infermita; Ill. le poltrone e i veicoli simili per invalidi, anche
con motore o altro meccanismo di propulsione, compresi i servoscala e altri mezzi simili adatti
al superamento di barriere architettoniche per soggetti con ridotte o impedite capacita motorie;
IV. strumentazioni tecnologiche ed informatiche per la sicurezza dell'ambiente domestico e lo
svolgimento delle attivita quotidiane; V. ausili, attrezzature e arredi personalizzati che
permettono di risolvere le esigenze di fruibilita della propria abitazione; VI. attrezzature
tecnologicamente idonee per avviare e svolgere attivita di lavoro, studio e riabilitazione nel
proprio alloggio, qualora la gravita della disabilita non consenta lo svolgimento di tali attivita in
sedi esterne; VII. I'adattamento di veicoli ad uso privato, utilizzati per la mobilita di beneficiari
gravemente disabili, per la modifica degli strumenti di guida; VIII. la realizzazione di opere
direttamente finalizzate al superamento e all'eliminazione di barriere architettoniche in edifici
gia esistenti adibiti ad abitazioni private; qualsiasi altra fornitura ed installazione a domicilio di
dotazioni e attrezzature (ausili) o strumenti tecnologici di domotica, per la mobilita e
I'autonomia, per la gestione dell'ambiente domestico e delle comunicazioni, tali da ridurre il
grado di non autosufficienza, il livello di bisogno assistenziale e il rischio di degenerazione
ulteriore.

Libero Sconto su Valore di mercato superiore 0
Tariffa uguale al 10 % da inserire su piattaforma di
accreditamento

Unita di misura Fornitura
Indicatori di performance Formula Valore
P Obiettivo
Numero forniture certificate con
. app / numero complessivo 0
Tecnologia interventi per 100 (calcolati 9%
mensilmente)
Efficacia/Qualita . . Numero utenti che hanno
Organizzazione e ;
X presentato reclami/numero 2%
gestione : .
complessivo utenti
N° ritardi dotazione
Puntualita del servizio supporti/numero complessivo 2%
supporti consegnati




Allegato 1

N.3 Servizi per I’avvio di tirocini finalizzati all’inclusione sociale, I’autonomia e la
riabilitazione a favore delle persone prese in carico da servizi sociali professionali e/o sanitari
competenti. Servizi per I’avvio di tirocini formativi e di orientamento. Servizi per I’avvio di
tirocini finalizzati all’inserimento lavorativo.

Servizi per I’avvio di tirocini finalizzati all’inclusione sociale, I’autonomia e la riabilitazione
a favore delle persone prese in carico da servizi sociali professionali e/o sanitari competenti.

I servizi sono definiti nell” Allegato della Delib. G.R. n. 34/7 del 3.7.2018, nonché alle Linee
Guida allegate alla Delib.G.R. n. 34/20 del 7.7.2015 recante Disciplina dei Tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione. per le competenze a carico dei Soggetti
Promotori. In particolare i compiti dei soggetti promotori sono:

o favorire I’attivazione dell’esperienza di tirocinio supportando il soggetto ospitante e il
tirocinante nella fase di avvio nella gestione delle procedure amministrative e nella
predisposizione del progetto personalizzato;

e individuare un referente del tirocinio;

e promuovere il buon andamento dell’esperienza di tirocinio attraverso un’azione di
monitoraggio;

e rilasciare sulla base della valutazione del soggetto ospitante, I’attestazione dei risultati
specificando le competenze eventualmente acquisite;

e garantire salvo diverse disposizioni nella convenzione, il rispetto dell’obbligo assicurativo
per il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL oltre che per la
responsabilita civile verso terzi con idonea compagnia assicuratrice;

e contribuire al monitoraggio territoriale dell’andamento dei tirocini.

per ogni tirocinio di inclusione il promotore si impegna ad assicurare il Corso sulla sicurezza,
visite mediche di idoneita e dispositivi di antinfortunistica, oltre a quanto previso dalla delib. G.R.
n. 34/7 del 3.7.2018 per le competenze a carico dei Soggetti Promotori.

Servizi per I’avvio di tirocini formativi e di orientamento. Servizi per I’avvio di tirocini
finalizzati all’inserimento lavorativo.

Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro, ma é finalizzato alla realizzazione di un’esperienza
pratica in affiancamento ad un Tutor all’interno di un contesto lavorativo, finalizzato ad acquisire
competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e trasversali, tali da favorire I’ingresso o
il reingresso nel mercato del lavoro.

Il tirocinio si realizza sulla base di un progetto formativo individuale concordato fra soggetto
promotore, soggetto ospitante e tirocinante che definisce gli obiettivi formativi da conseguire,
nonché le modalita di attuazione.

Qualificazione Professionale Soggetti accreditati ai servizi per il lavoro della Regione

Sardegna
) Libero Sconto su Valore di mercato superiore o uguale al
Tariffa 10 % da inserire su piattaforma di accreditamento
Unita di misura Numero
Indicatori di performance Formula Valore Obiettivo
N. Tirocini portati a termine/n.
S TR 90 %
Ragqiungiment tirocini complessivi attivati
. - aggiungimento . . _
Efficacia/Qualita obiettivi N° Tirocini trasformati in rapporti
di lavoro / n. tirocini complessivi 95%
attivati

Le modalita di presentazione restano quelle previste dal precedente Avviso

Ozieri 29.01.2020
La Dirigente del Settore
Servizi Sociali e Integrazione Territoriale
Dott.ssa Anna Maria Manca




